
預防肺塵埃沉着病及保障健康
經驗分享



2015-2024 職業病統計數字

Source: Labour Department 

https://www.labour.gov.hk/common/osh/pdf/Bulletin2024_issue25_en.pdf


Source: PCFB

https://www.pcfb.org.hk/Publish/annualreport/20250326144203_tc.pdf








打破傳統
新設計新方法
由源頭破滅塵埃

智能AI監測智慧機械
機不可失

無塵DNA



施工設計- 源頭減塵  

學生宿舍包括六座十三至十八層高的住宅大樓，
提供超過2,000個住宿單位。

這是全球最大使用MiC興建的學生宿舍項目。

馬鞍山白石學生宿舍項目 

本港首個私人發展商採用混凝土MiC的私人住宅項目。

項目包括6層高的平台及22層高的住宅樓層，並為首幢配置露
台的MiC私人住宅。 

東京街項目 
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組裝合成-工地寫字樓- MIC Site Office  

啟德2B1區住宅項目 東涌東-商業發展項目  



施工設計- 源頭減塵

設計施工+BIM

使用 BIM 建築信息模擬 (Building Information 
Modelling或簡稱BIM) 技術協助在建築設計、施工及
整個建築或資產生命周期中提供並管理建築資訊， 更
完善施工設計，避免因設計錯誤而引致打鑿工序。

Source: learnflu.com



傳統防水前做三角線 (何文田站上蓋項目 ) 

設計小改變減塵大改善
Photo Source : From Building Departments



1. 預製鋁模具露台底部撇角做八字角
2. 八字角一體成型，加強防水層施工質量

3. 減少工地泥水工序，從而做到無塵工地

嵌入八字角

預製鋁模具生產嵌入八字角

預製鋁模具生產嵌入八字角

設計小改變減塵大改善
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提供減塵裝置之工具予工友使用，分判商工人亦可向金門免費借出工具。

以作推廣及保障健康。

 

減塵工具-健康保障



搖控打鑿機械
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Function: 
To prevent dusty environment by Air monitoring sensor and 

automatic sprinkling devices

Automatic Sprinkler Head

Measures for Dust Control

20

Action: 
The sprinkler system will automatically turn on and off with 

pre-set parameters to control the dust level.

Realtime Sensor
PM2.5 / PM10 / TSP

30 Sec. interval 

Solar Panel 
Power Supply

4G & Control 
Box

- 100% Cloud System
- 4G Module
- App + Dust Parameter Trigger
- Adjustable Timer
- Flexible Deployment Combination
- Compatible to Existing Sprinkler System

Sprinkler 
System

Varadise Twin Platform

Analytical Dashboard

Real Time Mobile / Platform Alerts
Sprinkler Control System

Control Box

Valve

Cloud Data 
Server

Power Module

4G I/O Module, 4 Channels
I/O Control Capability

Remote Controller,
Alternative for App/Web Control
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零傷害入職訓練 

國際減塵設備工具工作坊

國際減塵設備工具工作坊 工地訓練

培訓、教育及持續提升健康意識



Zero Harm Induction Centre is in full 
operation since January  2010 to 
replace the former Workers  
Registration Centre which was set up 
in 2004. 

Induction training provided in the 
Centre is enriched with Zero Harm 
elements which enable better 
engagement with the frontline with VR 
training, aiming to develop Gammon 
safety culture and make Gammon a 
truly Zero Harm organization.





零傷害入職訓練中心



工地訓練
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工地工作坊





Health and Wellness

保 障 身 心 健 康



2024年建造業猝死個案

Source: CIC, 工業傷亡權益會, HK01



健康反思會- 超過 16000位工友及員工參與



https://www.oshc.org.hk/oshc_data/files/greencross/2023/G
X2023JUL-8.pdf
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Over 25,000 workers 2025 健康檢查 
超過 25,000 位工友參與

高血壓: >6200  
高血糖: >700
高血脂: >1000







HKD$500 cash voucher worker 
 who successfully quit smoking.



Mental  Wellness Month 精神健康月

• 2025年約 100場- 精神健康講座
• 超過2700人參加

Board Game Experimental Workshops

Elder Care Talk

Wellcome Bazaars

Financial Wellbeing TalkOn-site TCM Consultations

Digital Parenting Talk

Mental Wellness Month- October 2025 Highlights

over 1,200 participants



Every Projects and 
Workplace 

At lease 1 MHFA







謝謝
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