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ਜਾਤੀਗਤ ਬਰਾਬਰੀ ਨੰੂ ਪ�ੋਤਸਾਹਤ ਕਰਨ ਲਈ ਮੌਜੂਦਾ ਅਤੇ ਯੋਜਨਾਬੱਧ ਉਪਾਅ 
 

ਿਨਰਮਾਣ ਉਦਯੋਗ ਪਿਰਸ਼ਦ 
 
 

ਿਨਰਮਾਣ ਉਦਯਗੋ ਪਿਰਸ਼ਦ (ਿਜਸ ਨੰੂ ਨੀਚੇ “CIC” ਿਕਹਾ ਿਗਆ ਹੈ) ਦੇ ਮੱੁਖ ਕਾਰਜ 
ਲੰਬੀ-ਿਮਆਦ ਦੀਆਂ ਰਣਨੀਤਕ ਸਮੱਿਸਆਵਾਂ ਦੇ ਲਈ ਸੰਮਤੀ ਬਣਾਉਣਾ, ਸਰਕਾਰ ਨੰੂ 
ਉਦਯਗੋ ਦੀਆਂ ਲੋੜਾਂ ਅਤੇ ਇੱਛਾਵਾਂ ਦੇ ਬਾਰ ੇ ਦੱਸਣਾ, ਅਤੇ ਨਾਲ ਹੀ ਸਰਕਾਰ ਦੇ ਲਈ 
ਇੱਕ ਸੂਚਨਾ ਚੈਨਲ ਮੁਹਈੱਆ ਕਰਨਾ ਹ ੈਤਾਂ ਜੋ ਸਾਰੇ ਿਨਰਮਾਣ-ਸੰਬੰਧਤ ਮਸਿਲਆਂ ‘ਤ ੇ
ਸਲਾਹ ਮੰਗੀ ਜਾ ਸਕੇ। ਪੂਰ ੇ ਉਦਯੋਗ ਿਵੱਚ ਸੁਧਾਰ ਕਰਨ ਦੇ ਲਈ, CIC ਅਚਾਰ 
ਸੰਿਹਤਾਵਾਂ ਨੰੂ ਬਣਾਉਣ ਲਈ, ਪੰਜੀਕਰਨ ਅਤ ੇਰਿੇਟੰਗ ਸਕੀਮਾਂ ਦਾ ਪ�ਬੰਧ ਕਰਨ ਲਈ, 
ਅਗੇਰੀ ਖੋਜ ਅਤੇ ਮਾਨਵ-ਸ਼ਕਤੀ ਿਵਕਾਸ ਦਾ ਮਾਰਗਦਰਸ਼ਨ ਕਰਨ ਲਈ, ਿਨਰਮਾਣ 
ਮਾਪਦੰਡਾਂ ਦੇ ਅਪਣਾਉਣ ਨੰੂ ਸੁਿਵਧਾਜਨਕ ਬਣਾਉਣ ਲਈ, ਚੰਗੇ ਅਿਭਆਸਾਂ ਦਾ ਪ�ਚਾਰ 
ਕਰਨ ਲਈ ਅਤੇ ਪ�ਦਰਸ਼ਨ ਸੰਕੇਤਕਾਂ ਨੰੂ ਇਕੱਠਾ ਕਰਨ ਲਈ ਸਮਰੱਥ ਹੈ।   
 
CIC ਨੇ ਸਲਾਨਾ ਫੁੱਲ-ਟਾਈਮ ਪ�ੋਗ�ਾਮਾਂ, ਪਾਰਟ-ਟਾਈਮ ਪ�ੋਗ�ਾਮਾਂ ਅਤੇ ਸਿਹਯੋਗਪਰੂਨ 
ਿਸਖਲਾਈ ਸਕੀਮਾਂ ਦੇ ਰਾਹੀ ਂ ਭਾਂਤ-ਭਾਂਤ ਦੀਆਂ ਜਾਤੀਆਂ ਦੇ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਦੇ ਸਮੇਤ 
ਲਗਭਗ 80 000 ਿਨਰਮਾਣ ਪੇਸ਼ੇਵਰਾਂ ਨੰੂ ਿਸਖਲਾਈ ਿਦੱਤੀ ਹੈ। ਨਾਲ ਹੀ, CIC ਿਨਰਮਾਣ 
ਪੇਸ਼ੇਵਰਾਂ ਨੰੂ ਟ�ੇਡ ਜਾਂਚਾਂ ਵੀ ਮੁਹੱਈਆ ਕਰਦਾ ਹੈ (ਿਸਿਵਲ ਅਤੇ ਇਮਾਰਤ ਿਨਰਮਾਣ ਟ�ੇਡ 
ਜਾਂਚਾਂ, ਿਨਰਮਾਣ-ਸੰਬੰਧਤ ਇਲੱੈਕਟ�ੀਕਲ ਅਤੇ ਿਮਕੈਨੀਕਲ ਟ�ੇਡ ਜਾਂਚਾਂ ਅਤੇ ਮਸ਼ੀਨਾਂ ਅਤੇ 
ਕ�ੇਨ ਸੰਚਾਲਨਾਂ ਦੀ ਪ�ਮਾਣੀਕਰਨ ਜਾਂਚਾਂ ਦੇ ਸਮੇਤ) । 
 
 
ਸੰਬੰਧਤ ਸੇਵਾਵਾਂ   CIC ਇੱਕ ਅਿਜਹਾ ਕਾਰਜ-ਖੇਤਰ ਅਤ ੇ ਰਿਹਣਯੋਗ 

ਵਾਤਾਵਰਨ ਬਣਾਉਣ ਲਈ ਵਚਨਬਧੱ ਹ ੈਜੋ ਬਰਾਬਰ ਅਵਸਰ 
ਮੁਹੱਈਆ ਕਰਦਾ ਹੋਵੇ, ਅਤੇ ਆਪਣੇ ਸਾਰੇ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ, 
ਿਸੱਿਖਆਰਥੀਆਂ, ਿਮਲਣ ਵਾਿਲਆਂ ਅਤੇ ਜਨਤਾ ਦੇ ਲਈ ਿਕਸੇ 
ਵੀ ਭੇਦਭਾਵ, ਕਸ਼ਟ ਅਤੇ ਬੇਇਜ਼ਤੀ ਤ� ਮੁਕਤ ਹੋਵ।ੇ 

   ਿਨਰਮਾਣ ਉਦਯੋਗ ਪਿਰਸ਼ਦ ਅਿਧਆਦੇਸ਼ ਦੇ ਖਡੰ 29 ਦੇ 
ਤਿਹਤ, CIC ਨੇ ਿਨਰਮਾਣ ਉਦਯੋਗ ਦੇ ਲਈ ਿਸਖਲਾਈ 
ਪਾਠਕ�ਮ ਅਤੇ ਟ�ੇਡ ਜਾਂਚ ਸੇਵਾਵਾਂ ਮੁਹੱਈਆ ਕਰਨ ਦੇ ਲਈ 
“ਿਨਰਮਾਣ ਉਦਯਗੋ ਿਸਖਲਾਈ ਬੋਰਡ” ਨੰੂ ਸਥਾਪਤ ਕੀਤਾ। 

ਮੌਜੂਦਾ ਉਪਾਅ  ਨੀਤੀ 
   CIC ਨੇ ਆਪਣੀ ਬਰਾਬਰ ਅਵਸਰ ਨੀਤੀ ਨੰੂ ਿਵਕਿਸਤ ਕੀਤਾ 

ਤਾਂ ਜੋ ਇਹ ਯਕੀਨੀ ਕੀਤਾ ਜਾ ਸਕੇ ਿਕ ਸਾਰੇ ਕਰਮਚਾਰੀ CIC 
ਦੇ ਿਕਸੇ ਹੋਰ ਕਰਮਚਾਰੀ, ਿਵਿਦਆਰਥੀਆਂ, ਿਮਲਣ ਵਾਿਲਆਂ, 
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ਜਾਂ ਿਕਸੇ CIC ਸੇਵਾ ਉਪਭੋਗਤਾਵਾਂ ਦੇ ਨਾਲ ਭੇਦਭਾਵ, ਉਹਨਾਂ 
ਨੰੂ ਦਖੁੀ ਜਾਂ ਉਹਨਾਂ ਦੀ ਬਇੇਜ਼ਤੀ ਨਹੀ ਂਕਰਦੇ। ਇਸ ਬਰਾਬਰ 
ਅਵਸਰ ਨੀਤੀ ਦਾ ਪ�ਚਾਰ CIC ਵੱਲ�  ਕੀਤਾ ਿਗਆ ਸੀ ਅਤੇ 
ਇਸ ਨੰੂ CIC ਦੇ ਪੂਰੇ ਸਟਾਫ ਨੰੂ ਜਾਰੀ ਕੀਤਾ ਿਗਆ ਸੀ।   

  ਸਟਾਫ ਿਸਖਲਾਈ 
   CIC ਆਪਣੀ ਬਰਾਬਰ ਅਵਸਰ ਨੀਤੀ ਦਾ ਪਾਲਣ ਕਰਨ ਦੇ 

ਲਈ ਦੋਨਾਂ ਫ�ਟੰ ਲਾਈਨ ਸਟਾਫ ਅਤੇ ਪ�ਬੰਧਕੀ ਸਟਾਫ ਨੰੂ 
ਬਰਾਬਰ ਅਵਸਰਾਂ ਦੇ ਸੰਬੰਧ ਿਵੱਚ ਿਨਯਮਤ ਿਸਖਲਾਈ 
ਪਾਠਕ�ਮਾਂ ਦਾ ਪ�ਬੰਧ ਕਰਦਾ ਹੈ। ਬਰਾਬਰ ਅਵਸਰ ਕਿਮਸ਼ਨ 
(EOC) ਦੇ ਪ�ਤੀਿਨੱਧ CIC ਦੇ ਸਟਾਫ ਦੇ ਨਾਲ ਕਾਰੋਬਾਰੀ 
ਿਸਖਲਾਈ ਦੇ ਨਾਲ ਸੰਬਧੰਤ ਖੇਤਰਾਂ ‘ਤੇ ਕ�ਦਰਤ ਜਾਤੀਗਤ 
ਭੇਦਭਾਵ ਅਿਧਆਦੇਸ਼ ਨੰੂ ਸਾਂਝਾ ਕਰਣਗ।ੇ  

  ਭਾਂਤ-ਭਾਂਤ ਦੀਆਂ ਜਾਤੀਆਂ ਦੇ ਲੋਕਾਂ ਲਈ ਿਸਖਲਾਈ ਅਤੇ 
ਟ�ੇਡ ਜਾਂਚ ਸੇਵਾਵਾਂ  

   CIC ਵਰਤਮਾਨ ਿਵੱਚ ਅੰਗ�ੇਜ਼ੀ ਭਾਸ਼ਾ ਿਵੱਚ 3 ਫੁੱਲ-ਟਾਈਮ 
ਛੋਟੇ ਪਾਠਕ�ਮ ਪ�ਦਾਨ ਕਰਦਾ ਹੈ ਤਾਂ ਜੋ ਿਨਰਮਾਣ ਉਦਯਗੋ 
ਿਵੱਚ ਕਰੀਅਰ ਬਣਾਉਣ ਦੇ ਇੱਛਤ ਿਸੱਿਖਆਰਥੀਆਂ ਨੰੂ 
ਿਵਸ਼ੇਸ਼ ਕਾਰੀਗਰੀ ਕੌਸ਼ਲ ਦੇ ਨਾਲ ਲੈਸ ਕਰ ਸਕਣ। 
ਿਵਿਦਆਰਥੀਆਂ ਨੰੂ ਿਸਖਲਾਈ ਦੇ ਦੌਰਾਨ ਰੋਜ਼ਾਨਾ ਭੱਤ ੇ ਿਦੱਤ ੇ
ਜਾਣਗੇ। ਸੇਵਾਵਾਂ ਿਵੱਚ ਹੋਰ ਵਾਧਾ ਕਰਨ ਦੇ ਲਈ, CIC 
ਿਸਖਲਾਈ ਪਾਠਕ�ਮਾਂ ਦੇ ਿਵਤਰਨ ਿਵੱਚ ਸਹਾਇਤਾ ਕਰਨ ਲਈ 
ਵਾਧੂ ਅਨੁਵਾਦਕਾਂ ਨੰੂ ਿਨਯੁਕਤ ਕਰੇਗੀ। 

   CIC ਵਰਤਮਾਨ ਿਵੱਚ ਅੰਗ�ੇਜ਼ੀ ਭਾਸ਼ਾ ਿਵੱਚ 28 ਪਾਰਟ-ਟਾਈਮ 
ਸੁਰੱਿਖਆ ਸੰਬਧੰੀ ਪਾਠਕ�ਮ ਪ�ਦਾਨ ਕਰਦਾ ਹੈ, ਤਾਂ ਜੋ ਚੀਨੀ 
ਭਾਸ਼ਾ ਨਾ ਬੋਲਣ ਵਾਲੇ ਸੇਵਾ ਿਵੱਚ ਿਨਯੁਕਤ ਿਨਰਮਾਣ 
ਪੇਸ਼ੇਵਰਾਂ ਿਵਚੱ ਸੁਰੱਿਖਆ ਦੀ ਜਾਗਰਕੁਤਾ ਨੰੂ ਵਧਾਇਆ ਜਾ 
ਸਕੇ।  

   CIC ਨੇ 2015 ਿਵੱਚ ਪੰਜੀਿਕ�ਤ ਸਾਧਾਰਨ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਨੰੂ 
ਸੰਬੰਧਤ ਟ�ੇਡਾਂ ਦੇ ਲਈ ਪਜੰੀਿਕ�ਤ ਅਰਧ-ਕੌਸ਼ਲ ਕਰਮਚਾਰੀ 
ਬਣਾਉਣ ਦੇ ਲਈ “ਨਸਲੀ ਘੱਟ-ਸੰਿਖਅਕਾਂ ਦੇ ਲਈ ਕੌਸ਼ਲ 
ਵਾਧਾ ਪਾਠਕ�ਮ” ਦੇ ਤਿਹਤ 5 ਪਾਰਟ-ਟਾਈਮ ਪਾਠਕ�ਮਾਂ ਦੀ 
ਸ਼ੁਰਆੂਤ ਕੀਤੀ।   

   ਿਜ਼ਆਦਾਤਰ ਟ�ੇਡ ਜਾਂਚਾਂ ਅਤੇ ਮਸ਼ੀਨਾਂ ਅਤੇ ਕ�ੇਨ ਸੰਚਾਲਨ ਦੇ 
ਲਈ ਪ�ਮਾਣੀਕਰਨ ਜਾਂਚਾਂ ਦੇ ਲਈ ਅੰਗ�ੇਜ਼ੀ ਦੇ ਟਸੈਟ ਪੇਪਰ 
ਉਪਲਬਧ ਹਨ। CIC ਜਾਂਚ ਦੇ ਦੌਰਾਨ ਉਮੀਦਵਾਰਾਂ ਨੰੂ 
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ਅਨੁਵਾਦਕਾਂ (CIC ਵੱਲ�  ਪ�ਬੰਧਤ) ਦੇ ਨਾਲ ਜਾਣ ਦੀ ਆਿਗਆ 
ਵੀ ਿਦੰਦਾ ਹੈ। 

  ਪ�ਚਾਰਕ ਗਤੀਿਵਧੀਆਂ 
   CIC ਆਯੋਜਤ ਕੀਤੇ ਿਸਖਲਾਈ ਪਾਠਕ�ਮਾਂ ਅਤੇ ਟ�ੇਡ ਜਾਂਚਾਂ 

ਿਵੱਚ ਭਾਗ ਲੈਣ ਦੇ ਲਈ ਭਾਂਤ-ਭਾਂਤ ਦੀਆਂ ਜਾਤੀਆਂ ਦੇ ਲੋਕਾਂ 
ਨੰੂ ਆਕਰਿਸ਼ਤ ਕਰਨ ਦੇ ਲਈ ਹੇਠ ਿਲਖੀਆਂ ਪ�ਚਾਰਕ 
ਗਤੀਿਵਧੀਆਂ ਦਾ ਸੰਚਾਲਨ ਕਰਦਾ ਹ:ੈ 
 ਸੇਵਾ ਿਵੱਚ ਿਨਯੁਕਤ ਭਾਂਤ-ਭਾਂਤ ਦੀਆਂ ਜਾਤੀਆਂ ਦੇ 

ਪੇਸ਼ੇਵਰਾਂ ਦੇ ਨਾਲ ਿਨਯਮਤ ਿਵਿਜਟਾਂ; 
 ਭਾਂਤ-ਭਾਂਤ ਦੀਆਂ ਜਾਤੀਆਂ ਦੇ ਲੋਕਾਂ ਦੀ ਸੇਵਾ ਕਰਨ 

ਵਾਲੀਆਂ ਸੰਸਥਾਵਾਂ ਅਤੇ ਉਹਨਾਂ ਦੇ ਿਨਰੰਤਰ ਸੰਪਰਕ 
ਿਵੱਚ ਰਿਹਣ ਵਾਲੇ ਮੀਿਡਆ ਚੈਨਲਾਂ ਦੇ ਰਾਹੀ ਂ ਨਸਲੀ 
ਘੱਟ ਸੰਿਖਅਕਾਂ ਦੇ ਲਈ ਸਹਾਇਕ ਗਤੀਿਵਧੀਆਂ; ਅਤ ੇ

 ਿਨਰਮਾਣ ਉਦਯੋਗ ਦੇ ਪ�ਤੀ ਭਾਂਤ-ਭਾਂਤ ਦੀਆਂ ਜਾਤੀਆਂ 
ਦੇ ਲੋਕਾਂ ਦੀ ਸਮਝ ਵਧਾਉਣ ਦੇ ਲਈ ਅਨੁਭਵ 
ਕਾਰਜਕ�ਮ, ਿਜਵ� ਿਕ ਕਰੀਅਰ ਗੱਲ� -ਬਾਤ, ਕਾਰਨੀਵਲ 
ਅਤੇ ਨੌਕਰੀ ਸੁਮੇਲ ਦੇ ਆਯੋਜਨ ਅਤੇ ਪਿਰਵਾਰ ਦੇ 
ਮਨੋਰੰਜਨ ਦੇ ਿਦਨ; 

   CIC ਨੇ ਿਲਬਰਲ ਸਟਡੀਜ਼ ਦੇ ਲਈ ਅੰਗ�ੇਜ਼ੀ ਿਸੱਿਖਅਕ 
ਸਮੱਗਰੀ ਿਵਕਿਸਤ ਕੀਤੀ। CIC ਨਸਲੀ ਘੱਟ ਸੰਿਖਅਕ 
ਸਮੂਹ ਦੀ ਸੇਵਾ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਸੰਬੰਧਤ ਸਕ�ਡਰੀ ਸਕੂਲਾਂ ਅਤੇ 
ਗੈਰ-ਸਰਕਾਰੀ ਸੰਗਠਨਾਂ ਦੇ ਨਾਲ ਸਿਹਯੋਗ ਕਰਦਾ ਹੈ ਤਾਂ ਜੋ 
ਭਾਂਤ-ਭਾਂਤ ਦੀਆਂ ਜਾਤੀਆਂ ਦੇ ਲੋਕਾਂ ਦੇ ਿਵਿਦਆਰਥੀਆਂ ਨੰੂ 
ਿਨਰਮਾਣ ਉਦਯਗੋ ਦੀ ਵਧੱ ਢੂੰਘੀ ਸਮਝ ਹੋਵੇ। 

  ਨਸਲੀ ਘੱਟ ਸੰਿਖਅਕ ਸੇਵਾ ਦਲ 
   ਭਾਂਤ-ਭਾਂਤ ਦੀਆਂ ਜਾਤੀਆਂ ਲੋਕਾਂ ਪੇਸ਼ੇਵਰਾਂ ਜੀ ਵਧੱਦੀ ਸੰਿਖਆ 

ਨੰੂ ਦੇਖਦੇ ਹੋਏ, CIC ਨੇ ਭਾਂਤ-ਭਾਂਤ ਦੀਆਂ ਜਾਤੀਆਂ ਦੇ ਲੋਕਾਂ ਦੇ 
ਲਈ ਆਪਣੀਆਂ ਸੇਵਾਵਾਂ ਅਤੇ ਸਮਰਥਨ ਨੰੂ ਵਧਾਉਣ ਦੇ 
ਲਈ ਨਸਲੀ ਘੱਟ ਸੰਿਖਅਕ ਸੇਵਾ ਦਲ ਦੀ ਸਥਾਪਨਾ ਕੀਤੀ 
ਿਜਸ ਿਵੱਚ ਹੇਠ ਿਲਖੇ ਸ਼ਾਮਲ ਹਨ:  
 CIC ਸੇਵਾਵਾਂ ਨੰੂ ਹੱਲਾ-ਸ਼ੇਰੀ ਦੇਣ ਦੇ ਲਈ ਸੰਬੰਧਤ 

ਸੰਗਠਨਾਂ ਅਤੇ ਸਮੁਦਾਵਾਂ ਦਾ ਿਨਯਮਤ ਦੌਰਾ ਕਰਨਾ; 
 ਭਾਂਤ-ਭਾਂਤ ਦੀਆਂ ਜਾਤੀਆਂ ਦੇ ਲੋਕਾਂ ਵੱਲ�  ਵਰਤੀਆਂ ਜਾਣ 

ਵਾਲੀਆਂ ਭਾਸ਼ਾਵਾਂ ਿਵੱਚ ਟ�ੇਡ ਜਾਂਚ ਦੇ ਮੌਕ ਟੈਸਟ ਪੇਪਰ 
ਦਾ ਅਨੁਵਾਦ ਕਰਨਾ; 
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 ਉਮੀਦਵਾਰਾਂ ਅਤੇ ਿਵਿਦਆਰਥੀਆਂ ਨੰੂ ਿਵਆਿਖਆ ਅਤ ੇ
ਅਨੁਵਾਦ ਸੇਵਾਵਾਂ ਪ�ਦਾਨ ਕਰਨਾ; ਅਤ ੇ

 CIC ਸੇਵਾਵਾਂ ਨੰੂ ਹੱਲਾ-ਸ਼ੇਰੀ ਦੇਣ ਦੇ ਲਈ ਗਤੀਿਵਧੀਆਂ 
ਨੰੂ ਆਯੋਜਤ ਕਰਨਾ ਅਤੇ ਇਹਨਾਂ ਿਵੱਚ ਭਾਗੀਦਾਰੀ 
ਕਰਨਾ। 

ਭਿਵੱਖ ਦੇ ਕੰਮ ਦਾ 
ਮੁਲਾਂਕਣ 

  CIC ਹਰੇਕ ਸਾਲ ਆਪਣੀ ਬਰਾਬਰ ਅਵਸਰ ਨੀਤੀ ਦੀ 
ਸਮੀਿਖਆ ਕਰਦਾ ਹ।ੈ 

   CIC ਆਪਣੇ ਸਟਾਫ ਅਤੇ ਿਵਿਦਆਰਥੀਆਂ ਨੰੂ ਜਾਤੀਗਤ 
ਬਰਾਬਰੀ ਦੇ ਸੰਬੰਧ ਿਵਚੱ ਉਹਨਾਂ ਦੀ ਜਾਗਰਕੁਤਾ ਅਤ ੇ
ਸੰਵੇਦਨਸ਼ੀਲਤਾ ਵਧਾਉਣ ਦੇ ਲਈ ਉਹਨਾਂ ਨੰੂ ਸਭ ਤ� 
ਨਵੀਨਤਮ ਜਾਣਕਾਰੀ ਮੁਹੱਈਆ ਕਰਨਾ ਜਾਰੀ ਰੱਖਗੇਾ। 

   CIC ਉਪੱਰ ਿਦੱਤੇ ਪਾਠਕ�ਮਾਂ ਦੀ ਮੰਗ ਅਤੇ ਪ�ਭਾਵਸ਼ੀਲਤਾ ਨੰੂ 
ਿਨਰੀਖਣ ਅਧੀਨ ਰਖੱੇਗਾ। 

   CIC ਿਨਰਮਾਣ ਿਸਖਲਾਈ ਅਤੇ ਟ�ਡੇ ਜਾਂਚ ਦੇ ਸੰਬਧੰ ਿਵਚੱ 
ਮੌਜੂਦਾ ਉਪਾਵਾਂ ਅਤੇ ਸਮਰਥਨ ਸੇਵਾਵਾਂ ਦੇ ਸੰਬੰਧ ਿਵੱਚ 
ਭਾਂਤ-ਭਾਂਤ ਦੀਆਂ ਜਾਤੀਆਂ ਦੇ ਸਮੂਹਾਂ ਤ� ਰਾਏ ਲੈਣਾ ਜਾਰੀ 
ਰਖੱੇਗਾ, ਅਤੇ ਉਹਨਾਂ ਦੀਆਂ ਲੋੜਾਂ ਦੇ ਜਵਾਬ ਿਵੱਚ ਪਾਠਕ�ਮ 
ਅਤੇ ਸੇਵਾਵਾਂ ਿਵਕਿਸਤ ਕਰੇਗਾ। 

ਿਲੱਤੇ ਗਏ/ਿਲੱਤੇ 
ਜਾਣ ਵਾਲੇ ਵਾਧੂ 
ਉਪਾਅ 

 ਪਾਠਕ�ਮਾਂ ਅਤੇ ਟ�ੇਡ ਜਾਂਚਾਂ ਦੇ ਿਨਯਮ 
  CIC ਭਿਵੱਖ ਿਵੱਚ ਮੰਗ ਖੜੀ ਹੋਣ ‘ਤੇ ਅੰਗ�ੇਜ਼ੀ ਭਾਸ਼ਾ ਿਵੱਚ ਹੋਰ 

ਉਿਚਤ ਪਾਠਕ�ਮਾਂ ਅਤੇ ਟ�ੇਡ ਜਾਂਚਾਂ ਦੀ ਪੇਸ਼ਕਸ਼ ਕਰਨ ‘ਤ ੇ
ਿਵਚਾਰ ਕਰਗੇਾ। 

  ਭਾਂਤ-ਭਾਂਤ ਦੀਆਂ ਜਾਤੀਆਂ ਦੇ ਲੋਕਾਂ ਵੱਲ�  ਵਰਤੀਆਂ ਜਾਣ 
ਵਾਲੀਆਂ ਭਾਸ਼ਾਵਾਂ ਿਵੱਚ ਟ�ਡੇ ਜਾਂਚ ਪੇਪਰ 

   ਉਹਨਾਂ ਟ�ੇਡਾਂ ਦੇ ਲਈ ਿਤੰਨ ਭਾਸ਼ਾਵਾਂ (ਯਾਨੀ ਨੇਪਾਲੀ, ਿਹੰਦੀ 
ਅਤੇ ਉਰਦ)ੂ ਿਵੱਚ ਟ�ੇਡ ਜਾਂਚ ਪੇਪਰ ਪ�ਦਾਨ ਕਰਨ ਲਈ 
ਪਾਇਲਟ ਸਕੀਮ ਲਾਂਚ ਕਰੋ ਜੋ ਭਾਂਤ-ਭਾਂਤ ਦੀਆਂ ਜਾਤੀਆਂ ਦੇ 
ਲੋਕਾਂ ਿਵੱਚ ਵੱਧ ਮਸ਼ਹਰੂ ਹੈ। CIC ਇਹਨਾਂ ਿਤੰਨ ਭਾਸ਼ਾਵਾਂ ਿਵੱਚ 
ਹੋਰ ਜਾਂਚ ਪੇਪਰਾਂ ਦਾ ਅਨੁਵਾਦ ਕਰਨ ‘ਤੇ ਿਵਚਾਰ ਕਰੇਗਾ। 

  ਿਨਰਮਾਣ ਿਵੱਚ ਜਾਤੀ ਅਲਪਸੰਿਖਇਕ� ਉਤੱੇ ਉਪ - ਕਮੇਟੀ 
   CIC ਨੇ ਨਸਲੀ ਘੱਟਿਗਣਤੀਆਂ ਿਵੱਚ ਿਨਰਮਾਣ ਉਦਯੋਗ ਨੰੂ 

ਉਤਸ਼ਾਹਤ ਕਰਨ ਅਤੇ CIC ਸੇਵਾਵਾਂ ਦਾ ਿਨਰੰਤਰ ਿਵਸਤਾਰ 
ਕਰਨ ਲਈ ਿਨਰਮਾਣ ਿਵਚੱ ਵੱਖ-ਵਖੱ ਜਾਤਾਂ ਦੇ ਲੋਕਾਂ 'ਤੇ ਇੱਕ 
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ਸਬ-ਕਮੇਟੀਆਂ ਦਾ ਗਠਨ ਕੀਤਾ ਹੈ। 
 
ਨਸਲੀ ਬਰਾਬਰੀ ਨੰੂ ਹੱਲਾ-ਸ਼ੇਰੀ ਦੇਣ ਦੇ ਮੌਜੂਦਾ ਅਤੇ ਯੋਜਨਾਬੱਧ ਉਪਾਵਾਂ ਨਾਲ ਸੰਬੰਧਤ 
ਪੁੱਛ-ਿਗੱਛ ਦੇ ਲਈ, ਿਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਦਫਤਰ-ਇੰਚਾਰਚ ਨਾਲ ਸੰਪਰਕ ਕਰੋ: 
 
ਟੈਲੀਫੋਨ ਸੰਿਖਆ 
ਸੰਪਰਕ 

: 
: 

(852) 2100 9000 
ਜਾਤੀ ਅਲਪ ਸੰਿਖਅਕ ਸੇਵਾ ਦਲ  
Ms. Alanna Tsui 

ਫੈਕਸ ਸੰਿਖਆ : (852) 2100 9249 
ਈਮੇਲ : emservice@cic.hk 
ਡਾਕ ਪਤਾ : 38/F, COS Centre, 56 Tsun Yip Street, Kwun 

Tong, Kowloon, Hong Kong. 
 
 
 
ਿਨਰਮਾਣ ਉਦਯੋਗ ਪਿਰਸ਼ਦ  
ਮਈ 2023 


