
豐盛機電工程集團有限公司 FSE Engineering Group Limited 

招聘職位資料 Job Posts 

序 職位名

稱（工

種）

Eligible 

Trade 

職務範圍 Job 

Description 

最少經驗（年資）要求 

Minimum Work Experience 

Required 

*須指明是屬於建造工地或是

裝修及維修的工作經驗 

其他法例或牌照要求 

*如該職位用作於建造業輸入勞工計劃申請，

以下要求必須同樣應用在外勞招聘 (如適用)

（法例要求相關牌照在到港後考取） 

（以下為預設項目，如需要請更改）# 

每日正常工作時數 

*不包括用膳時間 

Number of Normal 

Working Hours 

*excluding meal 

breaks  

每月正常工作日數 

Number of normal 

working days per month 

*如屬技術員級別：每週正

常工作日數 

特別安排 

（如適用） 

Special requirement 

(if applicable) 

* 需否輪班、夜班工作 

工作地點 

Working Location 

*偏遠工作地點，請註明會

否安排交通工具往返工作

地點或提供交通津貼 

月薪 

（港幣） 

Monthly Salary 

(HK$) 

1.  

冷氣

技工 

負責室內商場或

商業大廈冷氣維

修保養，一般水

電技工之工作 

一年或以上冷氣維

修保養經驗者優先 

（如適用）從事該工種工作

按法例要求需持有的特殊資

歷證明，請具明該資歷證明

名稱: 

1. 平安卡 

2. 工人註冊證 

8 26 輪休及輪班工

作 

港九新界 $16,000-

$27,000 

2.  

管工 

(屋宇

維修

保養) 

 

協助統籌及安排

保養維修工作並

監察進度 

8 年或以上屋宇維

修保養相關工作經

驗 

（如適用）從事該工種工作

按法例要求需持有的特殊資

歷證明，請具明該資歷證明

名稱: 

1. 平安卡 

2. 工人註冊證 

3. 電工 B 牌 

8 26 輪休及輪班工

作 

柴灣 $30,000-

$34,000 

3.  

助理

管工 

負責中大型暖通

空調裝置的運作

與維護 

5 年或以上相關工

作經驗 

（如適用）從事該工種工作

按法例要求需持有的特殊資

8 24 長短週工作 九龍區 $27,000-

$30,000 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

序 職位名

稱（工

種）

Eligible 

Trade 

職務範圍 Job 

Description 

最少經驗（年資）要求 

Minimum Work Experience 

Required 

*須指明是屬於建造工地或是

裝修及維修的工作經驗 

其他法例或牌照要求 

*如該職位用作於建造業輸入勞工計劃申請，

以下要求必須同樣應用在外勞招聘 (如適用)

（法例要求相關牌照在到港後考取） 

（以下為預設項目，如需要請更改）# 

每日正常工作時數 

*不包括用膳時間 

Number of Normal 

Working Hours 

*excluding meal 

breaks  

每月正常工作日數 

Number of normal 

working days per month 

*如屬技術員級別：每週正

常工作日數 

特別安排 

（如適用） 

Special requirement 

(if applicable) 

* 需否輪班、夜班工作 

工作地點 

Working Location 

*偏遠工作地點，請註明會

否安排交通工具往返工作

地點或提供交通津貼 

月薪 

（港幣） 

Monthly Salary 

(HK$) 

(暖通

空調) 

 

歷證明，請具明該資歷證明

名稱: 

1. 平安卡 

2. 工人註冊證 

3. 電工 A 牌 



 

序 

No. 

工種組別 
Eligible trade 

Group 

職位名稱（工種） 
Eligible Trade 

職務範圍 

Job description 

最少經驗（年資）要

求 

Minimum works 

experience required 

*須指明是屬於建造工地

或是裝修及維修的工作

經驗 

每日正常工作時數 

*不包括用膳時間 
Number of normal 

working hours per 

day (excluding meal 

break) 

每月正常工作日數 

Number of normal 

working days per month 

*如屬技術員級別：每

週正常工作日數 

特別安排 

（如適用）Special 

Requirement ( if 

applicable) 

* 需否輪班、夜班工

作 

工作地點 Working 

location 

*偏遠工作地點，請註

明會否安排交通工具往

返工作地點或提供交通

津貼 

月薪（港幣） 

Monthly 

Wage 

(HK$) 

 

1.  

空調製冷設

備技工  

Refrigeration / 

Air-

conditioning / 

Ventilation 

Mechanic (32) 

空調製冷設備技

工 (水系統 )  

Refrigeration / Air-

conditioning / 

Ventilation 

Mechanic  

(Water System) 

(118) 

裝配、組合、安裝、

試動、保養和修理用

於空調系統(包括空氣

處理及水冷凝設備)的

水系統 

3 年或以上相關

工作經驗 

8 24 須輪班、夜

班工作 

港深河套地區

（僱主不安排交

通工具往返工作

地點或提供交通

津貼）/ 中環 

 

$30,000 

(如夜班/超

時工作，

薪金再按

比例調整) 

2.  

空調製冷設

備技工 

Refrigeration / 

Air-

conditioning /  

Ventilation 

Mechanic (32) 

空調製冷設備技

工 (送風系統) 

Refrigeration / Air-

conditioning / 

Ventilation 

Mechanic (Air 

System) (119) 

 

製造、安裝及修理薄

片金屬組合及製品(包

括通風糟，風閘，防

火板及有關裝置） 

3 年或以上相關

工作經驗 

8 24 須輪班、夜

班工作 

港深河套地區

（僱主不安排交

通工具往返工作

地點或提供交通

津貼）/ 中環 

 

$30,000 

(如夜班/超

時工作，

薪金再按

比例調整) 



序 

No. 

工種組別 
Eligible trade 

Group 

職位名稱（工種） 
Eligible Trade 

職務範圍 

Job description 

最少經驗（年資）要

求 

Minimum works 

experience required 

*須指明是屬於建造工地

或是裝修及維修的工作

經驗 

每日正常工作時數 

*不包括用膳時間 
Number of normal 

working hours per 

day (excluding meal 

break) 

每月正常工作日數 

Number of normal 

working days per month 

*如屬技術員級別：每

週正常工作日數 

特別安排 

（如適用）Special 

Requirement ( if 

applicable) 

* 需否輪班、夜班工

作 

工作地點 Working 

location 

*偏遠工作地點，請註

明會否安排交通工具往

返工作地點或提供交通

津貼 

月薪（港幣） 

Monthly 

Wage 

(HK$) 

 

3.  消防設備技

工 

Fire Service 

Mechanic (33) 

消防電氣裝配工  

Fire Service 

Electrical Fitter 

(125) 

安裝、測試、保養、

查驗和修理自動及手

動警報系統及消防系

統電氣或電子設備 

3 年或以上相關

工作經驗 

8 24 須輪班、夜

班工作 

港深河套地區

（僱主不安排交

通工具往返工作

地點或提供交通

津貼）/ 中環 

$31,200 

(如夜班/超

時工作，

薪金再按

比例調整) 

4.  消防設備技

工 

Fire Service 

Mechanic (33) 

消防機械裝配工 

Fire Service 

Mechanical Fitter 

(126) 

安裝、測試、保養、

查驗和修理消防喉管

系統及消防系統機械

設備 

3 年或以上相關

工作經驗 

8 24 須輪班、夜

班工作 

港深河套地區

（僱主不安排交

通工具往返工作

地點或提供交通

津貼）/ 中環 

$31,200 

(如夜班/超

時工作，

薪金再按

比例調整) 

5.  地渠及喉管

工 

Drain and 

Pipe Layer (6) 

水喉工 

Plumber (19) 

裝配、安裝及修理— 

(a) 建築物的喉管及其

配件、潔具、冷熱水

系統、沖廁系統、糞

便、穢水及雨水排水

系統 

(b) 《水務設施條例》

(第 102 章)所指位於處

3 年或以上相關

工作經驗 

8 22 須輪班、夜

班工作 

港深河套地區

（僱主不安排交

通工具往返工作

地點或提供交通

津貼）/ 中環 

 

$30,800 

(如夜班/超

時工作，

薪金再按

比例調整) 



 

序 

No. 

工種組別 
Eligible trade 

Group 

職位名稱（工種） 
Eligible Trade 

職務範圍 

Job description 

最少經驗（年資）要

求 

Minimum works 

experience required 

*須指明是屬於建造工地

或是裝修及維修的工作

經驗 

每日正常工作時數 

*不包括用膳時間 
Number of normal 

working hours per 

day (excluding meal 

break) 

每月正常工作日數 

Number of normal 

working days per month 

*如屬技術員級別：每

週正常工作日數 

特別安排 

（如適用）Special 

Requirement ( if 

applicable) 

* 需否輪班、夜班工

作 

工作地點 Working 

location 

*偏遠工作地點，請註

明會否安排交通工具往

返工作地點或提供交通

津貼 

月薪（港幣） 

Monthly 

Wage 

(HK$) 

 

所內及任何位於處所

與總水管接駁裝配之

間作供水用途的喉管

與裝置(包括組成消防

供水系統部分的喉管

及其配件) 

6.  電工 

Electrician 

(35)  

控制板裝配工 

Control Panel 

Assembler (129) 

裝配、組合、安裝及

修理用於電氣裝置及

設備的低電壓電線制

箱及控制板 

3 年或以上相關

工作經驗 

8 24 須輪班、夜

班工作 

港深河套地區

（僱主不安排交

通工具往返工作

地點或提供交通

津貼）/ 中環 

 

$31,200 

(如夜班/超

時工作，

薪金再按

比例調整) 

7.  電工 

Electrician 

(35) 

電氣佈線工

Electrical Wireman 

(132) 

安裝和敷設用於電氣

系統及設備的電線 

3 年或以上相關

工作經驗 

8 24 須輪班、夜

班工作 

港深河套地區

（僱主不安排交

通工具往返工作

地點或提供交通

津貼）/ 中環 

$31,200 

(如夜班/超

時工作，

薪金再按

比例調整) 


