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建造業議會  
 

建造業工人註冊委員會  
 

建造業工人註冊委員會（註冊委員會）2022 年第一次會議於 2022 年 2 月 16 日（星期三）下午 2 時 30 分以視

像會議形式進行。  

註冊委員會 2022 年第一次會議討論摘要：  
 
議程項目  文件  主要議決／進展摘要  

   成員歡迎於 2022 年 2 月 1 日就任建造業議會（議會）主席何安誠工程師參與註

冊委員會會議。  
 

 1.1 CIC/CRB/M/004/21 通過上次會議記錄  
成員通過 2021 年第四次會議的會議記錄。  
 

 1.2  上次會議續議事項  
成員備悉上次會議續議事項的進度。  
 

 1.3 CIC/CRB/P/001/22 
（供參考文件）  

註冊數據儀表板  
成員備悉按出勤紀錄分析工人的技術水平、參與工程類型、註冊工種及年齡分

佈，並就增加行業人手以應付未來龐大工程量交流意見，重點如下：  
(a)  多管齊下增加建造業人力資源，包括培訓新力軍、提供誘因讓註冊普通工人

提升技能、鼓勵未有出勤紀錄的註冊技工重投建造業；  
(b)  策劃培育「大師級」的人材，期望業界配合在市場上提供相關職位，有效吸

引工友提升技能；及  
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議程項目  文件  主要議決／進展摘要  

(c)  推動組裝合成建築法、裝配式建築及科技應用。  
 

 1.4 CIC/CRB/P/002/22 
（待核准文件）  

為建造業議會提供手機短訊發送服務（ 2022 年至 2025 年）公開招標安排  
(a)  議會各部門恆常利用手機短訊作為與持份者溝通的其中一個途徑。現行手機

短訊發送服務合約即將屆滿，需為新一份合約進行公開招標。  
(b)  議會無須在服務合約向承辦商承諾服務使用量，並保留終止服務合約的權

利。  
(c)  成員核准為議會提供手機短訊發送服務進行公開招標。  

 
 1.5 CIC/CRB/P/003/22 

（待核准文件）  
建造業工人醫療體檢計劃（ 2022 年至 2025 年）公開招標安排  
(a)  議會自 2016 年設立建造業工人醫療體檢計劃（體檢計劃），共爲約 16,000

名註冊工友提供相關福利。現行服務合約即將屆滿，需為新一份合約進行公

開招標以持續推動工人福利及建造安全。  
(b)  服務主要包括為合資格註冊工人提供身體檢查服務、體檢報告及健康建議，

並向議會提交統計數據分析。  
(c)  成員核准為體檢計劃進行公開招標。  
 

 1.6 CIC/CRB/P/004/22 
（待核准文件）  

建造業工友專業發展計劃 2022 
(a)  建造業工友專業發展計劃 2022（發展計劃）將奬勵 2,000 名註冊普通工人在

2022 年 4 月 1 日至 2022 年 12 月 31 日期間成功通過指定工種的工藝測試，

成為註冊熟練技工並更新工人註冊證，每位得獎者獲得獎金港幣 5,000 元。

發展計劃總預算為港幣 1,000 萬元。  
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議程項目  文件  主要議決／進展摘要  

(b)  發展計劃不適用在 2021 年 1 月 1 日或以後入讀或畢業於議會及／或香港建

造學院全日制課程、合作培訓計劃及設有學生津貼（包括訓練及工藝測試）

的課程及／或計劃之學生。  
(c)  成員核准發展計劃內容及確認額外預算港幣 635 萬元。額外預算將待原有

預算及議會預算調撥資金耗盡後適時提呈議會核准。  
 

 1.7 CIC/CRB/P/005/22 
（供參考文件）  

集思環節  
註冊建造業工人職業安全與健康  
(a)  適切的健康檢查有助建造業工人評估自己能否應付體力勞動及戶外工作，

以預防在建造工地發生意外，提升個人及工地安全。  
(b)  議會就此鼓勵工友參與建造業工人醫療體檢計劃，並探討制定體格檢查標

準表格及將職業健康納入工人註冊條件之一。  
(c)  成員認同加強工友職業安全與健康意識，現階段集中推廣體檢計劃及相關

注意健康的訊息。  
 

 1.8 CIC/CRB/P/006/22 
（供參考文件）  

工友發展及福利小組委員會 2022 年第一次會議報告  
(a)  秘書處正與服務供應商跟進小組委員會討論的提升註冊工友技能宣傳計

劃。  
(b)  策劃 2022 建造工友節的宣傳和活動期間將鼓勵公司藉實踐環境、社會及管

治為目的成為支持機構。  
(c)  小組委員會核准於 2022 註冊建造業工人家屬獎學金（獎學金）新增頒發小

禮物給註冊熟練技工以表揚其工藝成就，同時核准獎學金贊助計劃。  
(d)  2022 上半年工友發展及福利活動包括派發卡套和利是封、舉辦「建造專業

路」系列網上研討會及推行「建造業工人醫療體檢計劃」。  
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議程項目  文件  主要議決／進展摘要  

 1.9 CIC/CRB/P/007/22 
（待核准文件）  

工人註冊處工作報告  
(a)  截至 2021 年 12 月 31 日，有效註冊總人數共 584,304 人，包括 206,411 名

註冊熟練技工、 34,628 名註冊半熟練技工及 343,265 名註冊普通工人。  
(b)  成員備悉在疫情下工友利用電子方式或郵寄遞交註冊申請，註冊服務運作暢

順。成員認同電子註冊模式越趨普及，註冊委員會就此成立電子建造業工人

註冊證專責小組，探討電子證的可行技術。  
(c)  成員核准續租議會服務中心（南昌）及授權議會秘書處與港鐵落實相關租務

細節及簽訂新租約。  
 

 1.10 CIC/CRB/P/008/22 
（供參考文件）  

工地巡查及執法工作報告  
(a)  2021 年全年進行 1,560 個次工地巡查、檢查 15,342 張次工人註冊證及抽查

2,455 個工人每日出勤紀錄，符合年度目標。  
(b)  2021 年全年共發出 235 張傳票。  
(c)  2021 年全年共舉辦 25 場「專工專責」和「建造業工人註冊系統」研討會，

共有 383 位業界從業員參加。  
 

註：在建造業工人註冊委員會會議上討論的上述文件及／或會議記錄全文，可應議會成員要求由議會秘書處提供。  
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（此頁為空白頁）  


