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建造業議會 
建造業訓練委員會 

建造業訓練委員會 2015 年第九次會議於 2015 年 10 月 27 日(星期二)上午 10 時 30 分在香港灣仔告士打道 138 號聯合鹿島大廈
15 樓會議室舉行

建造業訓練委員會 2015 年第九次會議之討論摘要： 

議程項目 文件 主要議決／進展摘要 
9.1 CIC/CTB/R/008/15 通過上次會議進展報告

成員通過 2015 年 9 月 17 日舉行的第八次會議的進展報告。 
9.2 CIC/CTB/R/008/15 上次會議續議事項

成員備悉: 
i) 發展局已就水喉中工及大工是否可進行焊接水喉工作、是否要在持牌水喉匠監督下進行及有

否足夠持牌水喉匠監督所有工作等問題提供補充資料。但成員指出業界擔心業內未必有足夠
的持牌水喉匠進行有關水管工程，並希望釐清必須由持牌水喉匠親自監督工程進行的程度。
主席請有關的列席成員代為向新成立的水喉匠牌照諮詢委員會反映和跟進。另成員認為取得
議會水喉工大工資格的工友，有足夠能力執行有關工作，因此希望爭取水喉大工可代替水喉
匠施工; 

ii) 就大埔訓練場附近居民擔心場內增設一部塔式起重機會影響景觀一事，管理人員已接觸大埔
區議會及相關居民代表，惟有關人士已表反對。議會現已透過大埔民政事務專員於 2015 年
12 月初安排首次會議與居民代表接觸，游說有關人士明白建造業的需要並改變立場; 及 

iii) 「進階工藝培訓計劃-先導計劃」自 2015 年 9 月 1 日推出至 10 月 19 日期間，系統性在職培
訓計劃及技術提升課程已分別收到 170 份及 24 份申請。 

9.3 CIC/CTB/P/094/15 
(討論文件) 

全日制課程效益基準報告(就業率及留在業內率)
成員知悉全日制課程在 2015 年 1 月 1 日至 5 月 31 日及 2014 年 1 月 1 日至 12 月 31 日畢業時段
的就業率和留在業內率，但由於兩項基準的計算程式內，作為分母的畢業人數的定義不同，令
得出的就業率和留在業內率不易理解，因此會檢討此兩項基準的計算方法，以提高其一致性。
此外，報告在日後除需提交兩項效益基準的數據外，亦會附列先前已討論的其他效益基準的數
據資料，讓成員掌握效益檢討的全貌。 

9.4 CIC/CTB/P/095/15 
(討論文件) 

購買 2 部全新挖掘機及招標文件之建議 
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議程項目 文件 主要議決／進展摘要 

成員接納上述建議。 
9.5 CIC/CTB/P/096/15 

(參考文件) 
工藝測試證明書新設計

成員備悉修訂測試證設計和簽發 A4 版本證書的背景，及新設計的防偽特點。成員希望能在一張
測試咭上列出持咭人取得的所有技能測試證書，以方便工友。 

9.6 CIC/CTB/P/097/15 
(參考文件) 

 

課程專責小組 2015 年第五次會議的討論摘要

成員備悉上述小組第五次會議的討論摘要，包括小組認為日後課顧組提出意見時，應有數據的
支持、合符邏輯的理由和長遠的規劃，不應只憑個人的觀感或經驗提出建議。 

9.7 CIC/CTB/P/098/15 
(參考文件) 

 

工藝測試專責小組 2015 年第五次會議的討論摘要

成員備悉上述專責小組第五次會議的討論摘要，並悉現時報考工藝測試的申請依然沒有明顯升
幅，按現時的觀察，30 歲以上工友大多會透過資深工人註冊安排成為熟練技工，此情況或會影
響日後前來報考測試的人數。成員認為有需要留意從事維修和裝修工作的工友，這批工友為數
不少，建議制訂策略呼籲他們前來報考測試。主席總結需跟進年齡層對報考測試人數的影響，
及吸引從事維修和裝修工作工友前來報考測試之建議，並按外展隊收集回來每個地盤內工人的
相關數據資料，調整兩條途徑的目標人數。雖然現時測試人數仍然高於目標，但有成員擔心報
考人數可能仍然落後，主席建議再加強宣傳。 

9.8 CIC/CTB/P/099/15 
(參考文件) 

 

實施修訂《建造業工人註冊條例》督導小組 2015 年第四次會議的討論摘要

成員備悉上述督導小組第四次會議的討論摘要，及建訓會需跟進個別項目的工藝測試合格率不
高這事宜。成員又探討這些技能測試(大工)的合格率偏低的原因，主席認為檢討的大原則，是要
確保考核符合現時工地上實際進行的工序，至於其他額外技能，則可考慮透過附加測試等措施
認證更廣闊的技藝，以取得如大師傅級的資歷，相關專責小組可循此方向作出跟進。 

9.9 其他事項 
(A.O.B) 

中華人民共和國住房和城鄉建設部人事司到訪議會

成員備悉中華人民共和國住房和城鄉建設部人事司副巡視員將於 2015 年 12 月中到港，希望了
解香港建造業工人的培訓工作，並會到訪建造業議會。 

 進階工藝培訓計劃下技術提升課程

成員通過在「技術提升課程」課程開班時，先支付課程開辦費用的一半予有關工會，餘下一半
留待課程完結後支付，及同意讓香港職工會聯盟增辦「電器佈線工」的「技術提升課程」。 

註: 在建造業訓練委員會會議上討論的上述文件，可應議會成員要求由議會秘書處提供。  


