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建造業議會  
 

建造業訓練委員會  
 

建造業訓練委員會（建訓會）2023 年第二次會議於 2023 年 3 月 8 日（星期三）上午 9 時 30 分於香港九龍
灣大業街 44 號香港建造學院九龍灣院校四樓星建室舉行。  

 
建訓會 2023 年第二次會議會議摘要：  
 
議程  
項目  

文件  主要議決／進展摘要  

2.1 CIC/CTB/M/001/23 通過上次會議紀錄  

成員通過 2023 年 1 月 11 日第一次會議的會議紀錄。  

2.2 CIC/CTB/M/001/23 上次會議續議事項  

成員備悉上次會議續議事項的進度。  

2.3 CIC/CTB/P/012/23 
（待核准文件）  

2023/24 學年全日制課程訓練津貼之建議  

成員備悉文件編號 CIC/CTB/P/012/23，並知悉其他培訓機構近年未有調整津貼
的金額及消費物價指數的按年變動率後，成員核准 2023/24 學年全日制課程的訓
練津貼維持不變之建議。  

2.4 CIC/CTB/P/013/23 
（待核准文件）  

智慧工地安全系統課程發展小組的組成及委任安排  



CIC/CMT/P/054/23 
（供參考文件）  

 
 

2 
 

議程  
項目  

文件  主要議決／進展摘要  

成員備悉文件編號 CIC/CTB/P/013/23 和核准成立智慧工地安全系統課程發展小
組、成員名單及職能範圍（詳情見附件 A），課程發展小組的任期由 2023 年 3
月 10 日起至 2024 年 6 月 30 日止，待課程運作順暢後，管理人員會再就相關的
工作安排作出建議。  

2.5 CIC/CTB/P/014/23 
（待核准文件）  

建造業議會認可技術專才培訓計劃（建造業議會學徒計劃）工地導師津貼及僱
主獎金的檢討  

成員備悉文件編號 CIC/CTB/P/014/23 和核准以下建議：  

(a)  建造業議會學徒計劃不設導師津貼的安排維持不變；  

(b)  於建造業議會學徒計劃增設僱主獎金，僱主成功培訓一名大工可獲港幣
10,000 元僱主獎金；   

(c)  優化措施適用於 2023 年 5 月 1 日或以後成功培訓合格學生之僱主；  

(d)  上述增設僱主獎金安排為期兩年，兩年後需檢討；及  

(e)  增設僱主獎金每年所涉及的支出將於年中預算檢討及全年預算中預留。  

2.6 CIC/CTB/P/015/23 
（待核准文件）  

2023/24 至 2025/26 年度資助職業訓練局「職專文憑課程計劃」及轉介高等文憑
畢業生參加職學計劃之建議   

成員備悉文件編號 CIC/CTB/P/015/23，並核准以下對職專文憑課程之資助建議



CIC/CMT/P/054/23 
（供參考文件）  

 
 

3 
 

議程  
項目  

文件  主要議決／進展摘要  

及相關財務開支：  

(a)  不再資助與香港建造學院（學院）課程重叠的職業訓練局（職訓局）課程，
包括職專文憑（電機工程）及職專文憑（機械工程）；  

(b)  因學院的高等文憑及建造專門行業專業文憑課程已獲資歷架構認可，畢業生
將可直接升讀學位課程及就業，故不資助職訓局本年新建議的高級文憑課
程；  

(c)  繼續資助沒有與學院課程重叠的課程，相關課程涵蓋升降機及自動梯、空調
製冷、電子及電腦工程及氣體燃料工程，由於學院未來數年沒有計劃投放資
源開設相關工種的培訓，故認為職訓局提出 3 年資助期（ 2023/24 至 2025/26
年度）是合適的，有關安排亦可減少行政工作；  

(d)  轉介最後一屆（2021 年 9 月入學）未獲資歷架構認可的高等文憑課程畢業生
（ 2023 年畢業）參加職學計劃；及  

(e)  2023/24 至 2025/26 三個年度資助的培訓名額共為 1,305 個，資助總額為港幣
40,194,000 元（港幣 30,800 元  x 每年 435 個 x 3 年），預算開支將於 2023
至 2027 年分 5 年攤分；及  

(f) 執行總監將代表議會簽署協議書。  

2.7 至  
2.15 

CIC/CTB/P/016/23 
至  

CIC/CTB/P/024/23 

香港建造學院管理委員會 2022 年第六次及 2023 年第一次會議的報告摘要、工
藝測試小組委員會 2022 年第八次及 2023 年第一次會議的報告摘要、建造業少
數族裔小組委員會 2022 年第三次會議的報告摘要、香港建造學院培訓數據、全
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議程  
項目  

文件  主要議決／進展摘要  

（供參考文件）  日制短期課程預計輪候時間列表及建議改善行動、建造業議會認可技術專才培
訓計劃培訓統計數據及進度報告、進階工藝培訓計劃 -先導計劃培訓統計數據、
工藝測試輪候時間及測試資料列表及建議改善行動及機械操作資歴證明課程及
測試之輪候時間列表及建議改善行動  

成員備悉上述討論摘要、統計數據和改善行動。  

2.16 其他事項  主要績效指標（KPI）進度匯報  

成員備悉香港建造學院和工藝測試的 KPI 進度。  

建造業安全基礎證書課程（兩天綠卡課程）  

有成員認為學院的兩天綠卡課程時數太長，擔心會對工人構成負擔及工友對兩
天課程反響強烈。主席回應指兩天綠卡課程有助提升工人安全意識，需要僱主
和政府的支持，鼓勵工人報考，推行兩天綠卡課程需多方協調，亦需政策配合。
執行總監表示學院的兩天綠卡課程已獲勞工處認可，工地安全牽涉到不同因
素，綠卡課程作為進入工地門檻，提升工人安全意識尤為重要。勞工處代表表
示處方現正檢視綠卡課程的內容和時數。  

備註 :  於建造業訓練委員會會議上討論的上述文件及／或會議記錄全文，可應議會成員要求由議會秘書處提供。  
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（此頁為空白頁）  
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智慧工地安全系統課程發展小組  
 

職能範圍  
 
1. 就智慧工地安全系統課程的發展及規劃提出整體意見；及  

 
2. 於開班後監測課程和進行檢討。  

 
 

成員名單  
 

主席   
馮國強工程師  建造業訓練委員會成員  

香港建造學院管理委員會成員  
工藝測試小組委員會主席  

  
成員   
潘正禮先生  總承建商  
張錦賢先生  總承建商  
王鯤量先生  總承建商  
卓遠恒先生  資訊科技及數位化 (digitalization)專才  
呂樂倫先生  資訊科技及數位化 (digitalization)專才  
麥德成先生  建築署代表  
蔡盈慧女士 (或其代表 ) 香港建造學院代表  
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