
工種  : 普通焊接工

註冊工人 RSW 比例 RSS 比例 RGW 比例 全部工人 比例
開始 5293 71.22% 2139 28.78% 7432

終結 5249 70.80% 2165 29.20% 7414

續期 1806 74.23% 627 25.77% 2433

新註冊 4 9.76% 37 90.24% 41

註冊期滿 216 55.24% 175 44.76% 391

過期續期 168 50.60% 164 49.40% 332

每日出勤紀錄 > 0 RSW 比例 RSS 比例 RGW 比例 全部工人
4149 72.31% 1589 27.69% 5738

相比註冊工人數目 5249 79.04% 2165 73.39% 7414 77.39%

每日出勤紀錄 = 0 RSW 比例 RSS 比例 RGW 比例 全部工人
1125 65.29% 598 34.71% 1723

相比註冊工人數目 5249 21.43% 2165 27.62% 7414 23.24%

每日出勤紀錄 > 0 RSW RSS RGW 全部工人
每星期平均工作日數 2.80 2.66 2.76

年齡分佈 (抽取註冊工人數據和年齡分佈的日期不同，故數字或會因數據集的流動性質而稍有差異)

RSW 比例 RSS 比例 RGW 比例 全部工人 比例
 20歲以下 0 0.00% 4 100.00% 4 0.05%

20 - 29 80 21.92% 285 78.08% 365 4.92%

30 - 39 423 53.27% 371 46.73% 794 10.71%

40 - 49 1097 70.41% 461 29.59% 1558 21.01%

50 - 59 1898 77.56% 549 22.44% 2447 33.01%

60歲或以上 1751 77.96% 495 22.04% 2246 30.29%

總計 5249 70.80% 2165 29.20% 7414 100.00%

2018年6月至2018年9月間進行電話調查 - 抽出1,889個樣本，成功訪問了270人

每日出勤紀錄 > 0* RSW RSS RGW 全部工人
每星期平均工作日數 5.48 4.68 5.00

有拍卡紀錄 5.00 3.75 4.26

在建造業工作 51.6% 41.9% 49.1%
每星期平均工作日數 5.20 5.06 5.17

有拍卡紀錄 3.64 3.00 3.53

每日出勤紀錄當日調查 RSW 比例 RSS 比例 RGW 比例 全部工人
在任何一天的平均工人數目 1888 73.64% 676 26.36% 2564

每日出勤紀錄 > 0* RSW 比例 RSS 比例 RGW 比例 全部工人
在任何一天的預計工人數目 3692 75.59% 1192 24.41% 4884

有拍卡紀錄 3371 77.91% 956 22.09% 4327 88.60%

沒有拍卡紀錄 321 57.63% 236 42.37% 557 11.40%

每日出勤紀錄 = 0* RSW 比例 RSS 比例 RGW 比例 全部工人
從事建造業的預計工人數目 581 69.92% 250 30.08% 831

在任何一天的預計工人數目 432 70.47% 181 29.53% 613

有拍卡紀錄 302 73.84% 107 26.16% 409 66.72%

沒有拍卡紀錄 130 63.73% 74 36.27% 204 33.28%

RSW 比例 RSS 比例 RGW 比例 全部工人
從事建造業的預計工人數目 4730 72.00% 1839 28.00% 6569

有拍卡紀錄的任何一天 3673 77.55% 1063 22.45% 4736 86.16%

沒有拍卡紀錄的任何一天 451 59.26% 310 40.74% 761 13.84%

總計 4124 75.02% 1373 24.98% 5497

表示正執行具技能要求工作的註冊普通工人 RGW

每日出勤紀錄>0 0.97%

每日出勤紀錄=0 1.45%

每日出勤紀錄 = 0 及沒有從事建造業工作 RSW RSS RGW 全部工人
沒有從事建造業工作比例 48.39% 58.14% 50.90%

預計工人數目 544 60.99% 348 39.01% 892

沒有從事建造業工作的主要原因 RSW 比例 RSS 比例 RGW 比例 全部工人
退休 305 56.14% 66 19.05% 371 41.59%

開工率不足 19 3.51% 17 4.76% 36 4.04%

找不到工作 67 12.28% 33 9.52% 100 11.21%

收入不穩定/人工低 10 1.75% 33 9.52% 43 4.82%

工作太辛苦 48 8.77% 50 14.29% 98 10.99%

年紀大/體力問題 29 5.26% 0 0.00% 29 3.25%

以前未曾從事建造業 10 1.75% 0 0.00% 10 1.12%

社會地位低/沒有前途 0 0.00% 17 4.76% 17 1.91%

工作時間/地點不適合 0 0.00% 17 4.76% 17 1.91%

轉做其他行業 0 0.00% 17 4.76% 17 1.91%

健康/家庭/讀書問題 48 8.77% 66 19.05% 114 12.78%

不適合 / 沒有興趣 10 1.75% 33 9.52% 43 4.82%

吸引潛在工人重回建造業工作的主要方法

RSW 比例 RSS 比例 RGW 比例 全部工人
提高工資 9 16.67% 10 20.00% 19 18.45%

可以找到工作 26 50.00% 20 40.00% 46 44.66%

找不到其他工作 9 16.67% 10 20.00% 19 18.45%

其他 9 16.67% 10 20.00% 19 18.45%

註：
RSW=註冊熟練技工
RSS=註冊半熟練技工
RGW=註冊普通工人
* 註冊熟練及/或半熟練技工樣本數目太少，須小心解讀結果

每日出勤
紀錄 = 0*

工人註冊數據分析

由 2017年9月1日至2018年8月31日 (12 個月)


