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建造業議會

建造業工人註冊委員會

建造業工人註冊委員會（註冊委員會） 2021 年第四次會議於 2021 年 11 月 24 日（星期三）下午 2 時 30 分於

九龍灣大業街 44 號香港建造學院九龍灣院校 4 樓會議室舉行。  

註冊委員會 2021 年第四次會議討論摘要：

議程項目 文件 主要議決／進展摘要

4.1 CIC/CRB/M/003/21 通過上次會議記錄

成員通過 2021 年第三次會議的會議記錄。

4.2 上次會議續議事項

成員備悉上次會議續議事項的進度。

4.3 集思環節

4.3.1 香港建造學院培訓策略簡介

香港建造學院（建造學院）助理院長  - 學生及課程發展向成員介紹建造學院

培訓策略，重點如下：

(a) 全日制短期課程編排更頻密，增加培訓學額；

(b) 為增加收生，持續探訪中學，向校長、老師及向學生推介全日制建造證書

課程及全日制建造文憑課程。2021 年建造學院收生人數較 2020 年增長百
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議程項目 文件 主要議決／進展摘要

分之四十；

(c) 建造學院課程有清晰的階梯，讓學員成爲專門行業打理人或工地管理人；

(d) 聯絡未有投身建造業的建造學院畢業生，鼓勵他們重投建造業；及

(e) 與大學合作籌備以建造業為本的應用學位課程，以提升外界對建造業的印

象。

成員備悉建造學院培訓策略，就吸引年青人及轉職人士投身建造業交流意見，

重點如下：

(a) 建造學院需持續優化課程設計，樹立畢業生專業形象；

(b) 宣傳建造業不同工種的薪酬水平及晉升技工的薪酬增幅；

(c) 探討工務及私人建造工程合約聘用建造學院畢業生；及

(d) 加强宣傳建造業進修階梯及投身建造業的好處。

4.3.2 CIC/CRB/P018/21 
（供參考文件）

提升註冊工友技能水平

成員就提升註冊工友技能水平的宣傳策略交流意見，重點如下：

(a) 認同註冊熟練技工的技術及安全意識較高，因建造工程量提升導致註冊熟

練技工供應緊張；

(b) 理解若要扭轉註冊普通工人薪酬與註冊熟練技工薪酬未有明顯分野的情

況，必須由整個行業包括發展商、顧問、承建商、專門行業承造商及分包

商同心協力，採用統一薪酬標準，才可成功。否則註冊普通工人欠缺誘因

註冊成為熟練技工；
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議程項目 文件 主要議決／進展摘要

(c) 同意透過獎勵計劃締造氛圍，鼓勵工友提升技能，考取工藝測試資格；

(d) 備悉製作新宣傳短片及提升技能研討會的策略方向；及

(e) 繼續探討增加工人註冊條件以提升工友的安全意識及提升技能的意向。

4.3.3 CIC/CRB/P019/21 
（供參考文件）

建造業職稱

成員集思討論優化建造業職稱吸引建造業新力軍。成員同意「技工」較難吸引

青年人投身建造業，但以「技術員」為本的稱謂較有效表達建造業的工作需要

配合技術及科技，彰顯專業地位。註冊委員會會進一步研究「技術員」稱謂會

否抵觸市場其他現行通用職稱。

4.4 CIC/CRB/020/21 
（待核准文件）

工友發展及福利小組委員會 2021 年第二次會議報告

(a) 成員備悉 2021 建造工友節（工友節）以專業發展和身心健康為主題，圓

滿舉辦以下活動：

(i) 為工友及其家人舉辦三場晚間網上研討會，主題分別為：

 建造專業路介紹「專工專責」及工藝測試；

 中醫防疫保健攻略；及

 建造業工友的飲食與健康介紹減重方法及健康飲食選擇。

(ii) 工友節聯乘「築月」，於 11 月周末在建造業零碳天地及建造業議會

九龍灣服務中心舉行一系列精彩節目包括：

 護眼及痛症與物理治療健康講座介紹常見症狀及預防資訊；

 建造業展覽中心導賞參觀；
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 戶外低碳電影欣賞；及

 全港社區體質調查，參加者進行不同體質測試項目，完成後獲測試

報告了解自己身體狀況。

(b) 成員核准 2022 年度給工友的季節小禮物。小禮物包括保存工人註冊證及

平安卡卡套、利是封、潤喉糖、寶礦力沖劑等。

4.5 CIC/CRB/021/21 
（供參考文件）

工人註冊處工作報告

(a) 截至 2021 年 10 月 31 日，有效註冊總人數共 582,439 人，包括 206,502
名註冊熟練技工、 34,463 名註冊半熟練技工及 341,474 名註冊普通工人。

(b) 2021 註冊建造業工人家屬獎學金（獎學金）頒獎典禮已順利完成。今屆

議會首次邀請業界贊助，並獲得八間專門行業承造商及建築公司的鼎力支

持，合共贊助港幣 150,000 元。獎學金頒發 39 個獎項及超過港幣 300,000
元獎學金予在 2021 年香港中學文憑考試中取得卓越成績的建造業工人家

屬，獲獎人數及獎學金總金額均為歷屆之冠。

4.6 CIC/CRB/022/21 
（供參考文件）

工地巡查及執法工作報告

(a) 2021 年 1 月至 10 月期間，進行 1,276 個次工地巡查、檢查 12,611 張次工

人註冊證及抽查 2,059 個工人每日出勤紀錄，符合年度目標進度。

(b) 2021 年 1 月至 10 月期間共發出 215 張傳票。

(c) 2021 年 1 月至 10 月期間共舉辦 20 場「專工專責」和「建造業工人註冊

系統」研討會，共有 303 位業界從業員參加。
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4.7 CIC/CRB/023/21 
（供參考文件）

2022 年度建造業工人註冊委員會會議日期

成員備悉 2022 年度會議日期。  

4.8 其他事項 註冊委員會主席連同全體成員向即將在 2022 年 1 月 31 日卸任的議會主席在推

動工友發展及福利方面給予的大力支持表達衷心感謝。


