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建造業議會 
 

建造業工人註冊委員會 
 

建造業工人註冊委員會 2018 年第一次會議於 2018 年 2 月 14 日﹙星期三﹚下午 2 時正於香港灣仔告士打道 109 - 111 號東惠商
業大廈 18 樓 1801 室香港機電工程商聯會會議室舉行。 

 

建造業工人註冊委員會 2018 年第一次會議討論摘要 

議程
項目 

文件 主要議決/進展摘要 

1.1 CIC/CRB/M/004/17 通過上次會議記錄 
2017 年第四次會議之會議記錄獲全體成員通過。 

1.3.1 CIC/CRB/P/001/18
﹙待確認文件﹚ 

從新工人註冊系統收集 2017 年 10 月至 12 月的數據分析及簡介香港建造業勞動力數據分析顧問研
究 
 新系統全面實施後，於 2017 年第四季度收集的出勤紀錄顯示，在某一天平均錄得出勤的工友有

105 000 人，數字與政府統計處和職業訓練局的調查結果相若。 
 以新系統擷取工地出勤紀錄可提升目前的工人數據分析，工地現場的出勤紀錄及在職建造業工

人分析亦考慮在內。議會將委聘顧問為透過新系統及從其他來源獲取的數據進行分析，以完善
數字分析及電話調查。 

 顧問研究目標及範圍包括： 
(i) 檢視和評估目前從建造業工人註冊系統、電話調查以及由議會發布有關人力資源報告中獲

取的數據； 

(ii) 根據上述目的 (i) 的結果建議人力資源報告的格式及調查；及 

(iii) 編制有關香港建造業人力資源情況的新洞察報告及指標。 

 註冊委員會建議由現在起將「活躍工人」修訂為「在職工人」，以便更貼切地反映數字的性質。 

1.3.2 CIC/CRB/P/002/18
﹙供參考文件﹚ 

一站式註冊及工作配對流動應用程式研發進度報告 
推出上述流動應用程式的目的是提供一個方便及實用的平台讓工友以電子形式預約各項議會服

務、辦理工人註冊、進行工作配、查閱出勤紀錄及搜尋議會資訊及活動詳情。流動應用程式將於

2018 年 6 月推出。 
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議程
項目 

文件 主要議決/進展摘要 

1.4.1 CIC/CRB/P/003/18
﹙待核准文件﹚ 

資深工人評核小組委員會 

 2017 年 10 月至 12 月期間共 137 人次報讀指明訓練課程。 

 截至 2017 年 12 月 31 日，有 1 174 名有效註冊熟練技工﹙臨時﹚。 

 截至 2017 年 12 月 31 日，透過資深工人註冊安排申請三個新增工種分項有 499 宗假天花工、

265 宗間隔﹙金屬架﹚工及 4 宗強電流電纜接駁技工﹙無通電電纜﹚。 

 工人註冊委員會已檢視了向工會提供處理資深工人註冊申請的津貼。小組委員會將於 4 月審議

津貼水平，若申請數字持續偏低，津貼水平將會被調整。 

 於 2018 年 3 月推出執法手機應用程式及其網上平台。 

 

工人註冊委員會通過以下事項： 

 修訂小組委員會名稱為「資深工人及資訊系統小組委員會」； 

 小組委員會新成員名單；以及 

 擴大小組委員會的職權範圍，新增以下第﹙iii﹚和第﹙iv﹚點： 

(i) 對臨時註冊和資深工人的資歷認證機制及相關安排進行研究與討論，以及向建造業工人註

冊委員會提出建議； 

(ii) 對指明訓練課程的內容、修讀期、收費及相關安排進行研究與討論，以及向建造業工人註

冊委員會提出建議； 

(iii) 監察建造業工人註冊系統的實施情況，並對該系統擷取的數據進行討論及提供建議；及 

(iv) 為持續提升註冊建造業工人的知識及技能提供建議。 

1.4.2 CIC/CRB/P/004/18
﹙供參考文件﹚ 

註冊事務小組委員會 

 註冊委員會同意於實施「專工專責」首年﹙2017 年 4 月 1 日至 2018 年 3 月 31 日﹚的執法方式，

議會傾向以教育及勸籲方式向相關人士說明涉嫌違規及提 醒他 們 遵守《建造業工人註冊條例》

的規定；並發出勸籲通知書而非如常發出的書面警告。工人註冊委員會檢視首 9 個月實施「專

工專責」的情況，察悉到在 888 個「專工專責」規定適用的建造工地當中，只向 25 個工地 發出

籲通知書，並向涉嫌沒有執行「合理措施」、「指示及督導」及「非指定工種分項的工人進行指

定工種分項的工作」的人士共發出 42 張勸籲通知書。 
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議程
項目 

文件 主要議決/進展摘要 

 工人註冊委員會指示小組委員會於其 3 月舉行的會議中檢視全年執法數字。若違規數字持續平

穩，小組委員會將獲授權確認由 2018 年 4 月 1 日起按原定路綫圖進行執法。 

 發展局轄下的綠化、園境及樹木管理組開展有關香港園林及樹藝行業的顧問研究已完成。政府

正進行制定資歷架構和加強培訓等的改善措施，有關措施能有效回應園林及樹藝業界提出確認

從業員的能力水平、建立能力提升的階梯和促進就業機會等訴求。 

1.4.3 CIC/CRB/P/005/18
﹙供參考文件﹚ 

推廣及宣傳 

 發出電子直郵及製作宣傳品向商會、工會、承建商、分包商、《條例》指明團體及專業團體廣泛

宣傳「專工專責」、資深工人註冊安排及 2018 註冊建造業工人家屬獎學金等。 

 定期舉辦「專工專責」研討會及「建造業工人註冊系統」研討會。 

 執行總監請香港建築業承建商聯會、香港註冊承建商商會及承建商授權簽署人協會出席午餐會

議，並於午餐會議後分別為上述團體安排「專工專責」專場研討會及參觀建造業創新及科技應

用中心。 

 於 2018 年 3 月 29 日舉行會議，向香港物業管理公司協會介紹及徵求協會對建造業工人註冊系

統物業管理試驗計劃的意見。 

1.4.4 CIC/CRB/P/006/18
﹙供參考文件﹚ 

工人註冊處 

截至 2017 年 12 月 31 日，有效註冊總人數為 463 141 人，包括 202 547 名註冊熟練技工、26 592 名

註冊半熟練技工、232 826 名註冊普通工人及共 1 176 名註冊熟練/半熟練技工﹙臨時﹚。 

1.4.5 CIC/CRB/P/007/18
﹙待確認文件﹚ 

工地巡查及執法 

 2017 年工地巡查及檢查工人註冊證次數均超越本年度訂下的目標。 

 2017 年共發出 67 張檢控傳票，其中 48 張已定罪，餘下 19 張正等候首次聆訊。 

 由 2017 年 4 月 1 日至 12 月 31 日期間共巡查 888 個「專工專責」條文適用的工地，向 25 個涉

嫌違反「專工專責」規定的工地發出 42 張勸籲通知書。 

 工人註冊委員會成員支持授權伍志遠先生成為《建造業工人註冊條例》第 60﹙b﹚條所指的檢

控人員。上述授權將於 2018 年 4 月 27 日舉行的建造業議會會議上徵求批准。 

 

註：於建造業工人註冊委員會會議上討論的上述文件，可應議會成員要求由建造業工人註冊委員會秘書處提供。 


