
分包商合作培訓計劃    

適用工種
 • 鋼筋屈紮工 

 • 砌磚工

 • 鋪瓦工

 • 批盪工

 • 雲石打磨工

 • 木模板工

 • 油漆工

 • 塔式起重機組裝工

適用工種類別可能隨時更改，最新資料可另作

查詢。

訓練津貼
基礎訓練期間可獲議會發放每日 240 港元 培訓津

貼。在工地培訓期間，每月可獲發薪金及培訓津

貼，薪金由僱主參考市場水平釐定及發放。完成整

個訓練期並成功考取中級工藝測試或相關資歷證明

後，另有一筆過獎金津貼可高達12,000港元。

所有津貼及薪金按考勤計算。

參加資格
1. 年滿18歲，具合適的體格，有志在建造業工

作；及

2. 未曾參加過建造業議會強化建造業人力訓練計

劃及一年內未曾參加過建造業議會其他全日制

課程

分包商可能有其他入職要求，並會在面試時通知

參加者。

報名手續
申請人可填妥附頁的報名表，然後

1. 寄回香港仔漁光道95號香港仔工藝測試及訓練
中心 (分包商合作培訓計劃)；或

2. 傳真至2100 9290；或

3. 電郵至 dssinfo@hkcic.org

申請須知
• 申請人在面試時需要另行填寫較詳盡的正式報

名表。

• 申請人可致電查詢各課程的開班日期。

• 本議會收到申請表後，會將申請表轉交分包商，
由他們直接聯絡申請者安排面試及招聘事宜。

• 各工種的分包商會按其個別的招聘需要而聯絡合
適的申請者，故輪候時間或有不同。

• 本議會製作此簡介時(2015年10月)，已力求資料
正確無誤，惟資料或會因應需要而修改，如申請
人對此計劃或本單張有任何疑問，歡迎致電本議
會查詢。

• 分包商因僱用申請人所引致的任何事宜、糾紛及訴
訟，如欠薪、人身傷亡賠償及強積金等，本議會都
一概不會處理及負責。

This document relates to Subcontractor Cooperative Training Scheme. Should 
you require English information of this document, please contact Development 
& Support Services Team at 2100 9245 / 2100 9246 or via dssinfo@hkcic.org

課 程 查 詢 熱 線
2100 9245 / 2100 9246

學員適用學員適用

TRCS201510/1000

索取章程地點
：

：

：

：

香港仔工藝測試及訓練中心

九 龍 灣 訓 練 中 心

葵 涌 訓 練 中 心

上 水 訓 練 中 心

香 港 仔 漁 光 道 95 號

九 龍 灣 大 業 街 44 號

葵 涌 葵 合 街 7 號

上 水 鳳 南 路 1 號

電話：2100 9200

電話：2100 9500

電話：2100 9600

電話：2100 9700

傳真: 2100 9290      網址: www.hkcic.org
歡迎網上查詢



分包商合作培訓計劃    
背景
建造業議會不斷為建造業提供各項培訓課程，讓

有志從事建造業的人士，有機會得到專業的技術

訓練。隨著十大基建工程陸續展開，加上香港鐵路

發展工程及私營工程，建造業需要大量不同工種的

工程人員。為舒緩人手短缺的迫切需求，建造業議

會推出「分包商合作培訓計劃」，與香港建造業分

包商聯會合作提供相關培訓，以提升培訓效益及吸

引新人加入建造業。

計劃特色
•「先聘用，後培訓」的在職培訓計劃

• 訓練包括基礎訓練及工地培訓

• 工地培訓時由分包商聘用

• 訓練期收入穩定，有專人指導

• 僱主參考市場水平釐定薪金

申請表

建造業議會

分包商合作培訓計劃
申請編號

申請人簽署 : _______________________    日期 : _________________

《收集個人資料聲明》

1. 你向建造業議會〔「議會」〕所提供的資料，包括《個人資料〔私隱〕條例》
所指的個人資料，只會用於相關議會之活動，包括由議會轉移任何個人資料予
分包商、公司或發展局，以處理有關計劃申請、發放學員培訓津貼或其他關於
分包商合作培訓計劃的任何用途。

2. 為讓你得知最新的議會活動和行業內發展情況，議會將使用你的個人資料，包
括你的姓名、電話號碼、郵寄和電郵地址，將有關訓練課程、測試、註冊、活
動項目、議會工作和建造業其他方面的最新資訊提供給你。

3. 你可選擇是否同意接收上述資訊。若不同意的話，請於下列有關拒收資訊一欄
之空格內加上「   」號。

4. 你有權要求查閱及修正你的個人資料。有關申請須以書面向建造業議會提出,
地址為香港灣仔告士打道138號聯合鹿島大廈15樓。

 本人不同意日後接收由建造業議會發出有關議會活動和與建造業相關的資訊。

身份證號碼：_________________ (      )   性別：__________  

電話：(日間) ________________ (手提) _________________

電郵： _______________________________________________

工種選擇

第一選擇：___________________________________________

第二選擇：___________________________________________

填表前請參閱申請須知及《收集個人資料聲明》

中文
姓名

英文
姓

名

學歷：

其他(請註明：_________________________)

大專或以上 中學 小學

訓練期
每個工種的訓練期為150天，包括基礎訓練及工地

培訓。

2

4

5

6 申請人受訓期間表現理想，

可獲分包商繼續聘用

完成整個訓練期並成功考獲中級工藝測試

或相關資歷證明，另有獎金津貼

可高達12,000港元

申請人接受工地培訓，每月可獲發薪金及培訓

津貼，薪金由僱主參考巿場水平釐定及發放

有意招聘的分包商直接聯絡

申請人進行面試及甄選

3
被揀選的申請人會在建造業議會或由議會

安排的培訓機構接受基礎訓練，每日可獲

議會發放240港元培訓津貼

1 申請人填寫及呈交計劃申請表

計劃流程

• 津貼及薪金按考勤計算。


